7= Consorzio
Vado

QUESTIONARIO DEL CONSORZIO INDUSTRIALE VADO' PER
MONITORARE E MIGLIORARE LA ZONA INDUSTRIALE DI MONCALIERI
E TROFARELLO

Aggiornamento anagrafico delle imprese, sotto il profilo del settore produttivo, degli addetti, dell'evoluzione del
fatturato, della localizzazione etc. La segreteria del Consorzio, & disponibile a rispondere ad ogni Vs dubbio o
incertezza al seguente indirizzo mail: s.oberto@immobiliareoberto.it o al cell: 345/10.17.643.

SOGGETTO CHE RISPONDE AL QUESTIONARIO

| PROPRIETARIO | | | AFFITTUARIO | |

| (numero codice del Consorzio n° da non compilare) |

SEZIONE A - DATI GENERALI

DATI DELLA PROPRIETA' - NOMINATIVO

INDIRIZZI DELLA PROPRIETA'

N° TELEFONO PROPRIETA'

E-MAIL PROPRIETA'

POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA (PEC) DELLA PROPRIETA'

DATI DELLA AZIENDA INSEDIATA - NOMINATIVO

TIPO DI PRODUZIONE E ATTIVITA' SPECIFICA INSEDIATA NELL'IMMOBILE:




CODICE ATECO DELL'ATTIVITA":

INDIRIZZO:

N° TELEFONO:

E-MAIL:

POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA (PEC):

SITO INTERNET:

TITOLARE DELL'AZIENDA O GRUPPO DI APPARTENENZA

REFERENTE PER | CONTATTI CON IL CONSORZIO:

N° TELEFONO:

E-MAIL:

APPARTENETE AD UN GRUPPO INDUSTRIALE?
Sl

NO

Se SlI, quale?

AVETE ALTRI STABILIMENTI O SEDI OPERATIVE IN ITALIA?
SI

NO

Se SI, indicare il numero di stabilimenti o sedi operative specificando alcune citta italiane in cui si

trovano, in ordine di importanza:




AVETE ALTRI STABILIMENTI O SEDI OPERATIVE ALL'ESTERO?
SI NO

FATTURATO ANNUO DELLO STABILIMENTODELLA ZONA VADO'?

FATTURATO ANNUO DELLO STABILIMENTO IN ZONA VADO' CON L'ESTERO?
Sl NO

Se SI, qual e la percentuale di fatturato con l'estero? | | % |

NUMERO DIPENDENTI TOTALI?

NUMERO TOTALE =

UOMINI DONNE

DIRIGENTI:

DI CUI: IMPIEGATI:

OPERAL:

TOTALE:

ORARI E TURNI DI LAVORO

TURNI ORARI

IMPIEGATI:

OPERAI:

AVETE USATO AMMORTIZZATORI SOCIALI NEGLI ULTIMI 24 MESI?
Sl NO

PENSATE DI UTILIZZARLI ANCORA NEL 2025/20267
SI NO

PREVEDETE LA NECESSITA' DI AMPLIARE LA VOSTRA STRUTTURA ALL'INTERNO DELL'AREA
VADO'?

SI NO

Se SlI, quale parte vorreste ampliare?

SI NO
UFFICI: | |




MAGAZZINI: | | |

LAVORAZIONI: | | |

LOGISTICA: | | |

COMMENTI:

RITENETE CHE L'AREA VADO' POSSA RISPONDERE ALLE VOSTRE ESIGENZE DI AMPLIAMENTO?

Sl NO

Se NO, perché?

QUALE SUPERFICIE RITENETE IDONEA PER IL VOSTRO POSSIBILE AMPLIAMENTO NEI
PROSSIMI CINQUE ANNI?

DA 500 A 1.000 MQ

[ ]
DA 1000 A .4000 MQ [ ]
—

OLTRE 4.000 MQ

Grazie per aver compilato il questionario, i dati raccolti saranno raggruppati e ci permetteranno
di proporre degli interventi che migliorino sempre di piu I'Area Industriale Vado.



INFORMATIVA RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(ART. 13 REG. UE 2016/679)
Gentile Cliente,
ai fini previsti dal Regolamento UE 2016/679 sopra richiamato (di seguito “G.D.P.R. 2016/679”"), recante le nuove disposizioni a tutela della “privacy” e relativo alla
protezione e al trattamento dei dati personali, si informa che il trattamento dei dati personali da Lei gia forniti ed acquisiti e che da Lei saranno forniti in futuro in qualita di
“interessato”, saranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa prevista dal citato Regolamento e degli obblighi di riservatezza, correttezza, liceita e trasparenza.
a) Titolare del trattamento
Il titolare del trattamento & il Consorzio Industriale Vado
b) Finalita del trattamento
| dati personali forniti sono necessari ai fini dell'indagine per la questione ampliamento.
¢) Modalita di trattamento e conservazione
Il trattamento dei dati da Lei forniti & svolto sia in forma automatizzata sia in forma manuale nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del G.D.P.R. 2016/679, ad opera di
soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dall’art 29 del G.D.P.R. 2016/679. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione
delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del G.D.P.R. 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso nell’allegato alla presente informativa,
i suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati e comunque non oltre i
termini stabiliti dalle normative fiscali, normative del lavoro e previdenziali e dal codice civile in materia e per ulteriori dieci anni.
d) Ambito di comunicazione e diffusione
La informiamo, inoltre, che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza il Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni
necessarie che possono comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per 'adempimento degli obblighi di legge. Inoltre tali dati
potranno essere conosciuti, nei limiti della normativa vigente da dipendenti e/o collaboratori espressamente nominati ed incaricati dal Titolare.
e) Categorie particolari di dati personali
Ai sensi degli articoli 9 e 10 del G.D.P.R. 2016/679, Lei potrebbe conferire alla nostra organizzazione dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioe
quei dati che rivelano “I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convenzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici
intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona” tali categorie di dati potranno
essere trattate solo previo ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in allegato alla presente informativa.
f) Diritti dell'interessato
In relazione ai dati oggetto del trattamento di cui alla presente informativa all’interessato € riconosciuto in qualsiasi momento il diritto di:
« Accesso (art. 15 Regolamento UE n. 2016/679);
« Rettifica (art. 16 Regolamento UE n. 2016/679);
« Cancellazione (art. 17 Regolamento UE n. 2016/679);
« Limitazione (art. 18 Regolamento UE n. 2016/679);
« Portabilita, intesa come diritto ad ottenere dal titolare del trattamento i dati in un formato strutturato di uso comune e leggibile da dispositivo automatico per trasmetterli
ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti (art. 20 Regolamento UE n. 2016/679);
« Opposizione al trattamento (art. 21Regolamento UE n. 2016/679);
« Revoca del consenso al trattamento, senza pregiudizio per la liceita del trattamento basata sul consenso acquisito prima della revoca (art. 7, par. 3 Regolamento UE n.
2016/679);
« Proporre reclamo all’Autoritd Garante per la Protezione dei dati personali (art. 51 Regolamento UE n. 2016/679).
g) Esercizio dei diritti
Il sottoscritto:
ACCONSENTE
NON ACCONSENTE
al trattamento dei dati personali secondo le modalita e nei limiti di cui all'informativa allegata ivi inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati.


















